
INFORMACJA O WYNIKU NABORU KANDYDATÓW 

do pracy w Szkole Podstawowej nr 65 

z siedzibą przy ul. Pojezierskiej 10, 91-322 Łódź, 

na stanowisko 

Starszy referent ds. płac 

 

Wymiar czasu pracy:     0,5 etatu  

Data publikacji ogłoszenia:    5 stycznia  2022 roku 

Termin składania ofert:     21 stycznia 2022 roku 

Data publikacji informacji o wyniku naboru:  24 stycznia 2022 roku 

W wyniku przeprowadzonego i zakończonego procesu naboru kandydatów do pracy w Szkole 

Podstawowej nr 65 w Łodzi przy ul. Pojezierskiej 10, 91-322 Łódź, zgodnie z postanowieniami 

zarządzenia Nr 3/2017 Dyrektora Szkoły z dnia 7 kwietnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia procedury 

naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Szkole Podstawowej nr 65 w Łodzi 

została wyłoniona 

Nazwisko i imię miejsce zamieszkania 

Joanna Dąbrowska Powodów Pierwszy 

Uzasadnienie: 

Komisja ds. Naboru dokonała oceny kwalifikacji i umiejętności kandydatów biorących udział 

w selekcji końcowej, przy zastosowaniu przyjętych w naborze metod i technik selekcji. Pani Joanna 

Dąbrowska spełniła wymagania określone w ogłoszeniu o naborze. Wykazała się wiedzą  

i kwalifikacjami predysponującymi ją do pracy na stanowisku Starszy referent ds. płac w Szkole 

Podstawowej nr 65 w Łodzi. Posiadana przez Panią Joannę Dąbrowską wiedza umożliwi właściwe 

wykonywanie zadań na ww. stanowisku. 

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Szkole zostaną dołączone do jego 

akt osobowych.  

 

Przewodnicząca Komisji ds. Naboru 

Iwona Kupczyk-Dzierbicka 


